
５つのVision
❶物価上昇を上回る賃上げの定着

❷構造的価格転嫁の実現

❸成長分野への戦略的な投資

❹スタートアップネットワークの形成

❺新技術の徹底した社会実装

2030 2060

         デフレからの完全脱却

     成長型の新たな経済ステージへの移行

     少子高齢化・人口減少の克服

 豊かさと幸せを実感できる持続可能な経済社会

経済新生への道行き

５つのAction

2024

❶社会課題解決をエンジンとした生産性向上と成長機会の拡大

❷誰もが活躍できるWell-beingが高い社会の実現

❸経済・財政・社会保障の持続可能性の確保

❹地域ごとの特性・成長資源を活かした持続可能な地域社会の形成

❺海外の成長市場との連結性向上とエネルギー構造転換

短期

中長期

600兆円

1,000兆円

生産年齢人口の減少
実質１％を上回る成長を確保
更なる成長を目指す

33年ぶりの賃上げ
設備投資 100兆円
過去最高の経常利益
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